	curriculum vitae
[image: image1.png]




	


	Informazioni personali


	Nome
	
	MAURO, David

	Indirizzo
	
	353, Viale Europa, 97100, Ragusa, Italia 

	Telefono

cellulare
	
	+39-0932-251960
+39-349-0668435

	E-mail
	
	davidmauro@tiscali.it


	Nazionalità
	
	Italiana


	Luogo e data di nascita
	
	Vittoria ( RG) 27, luglio, 1975


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a) 
	
	 da  22 Giugno 2005 a 19 Marzo 2006

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Reggimento San Marco-Comando Forza da Sbarco della Marina Militare Italiana,  via dei Mille, 72100 Brindisi

	• Tipo di azienda o settore
	
	Marina Militare Italiana

	• Tipo di impiego
	
	S-6 Capo sezione comunicazioni Reggimento San Marco 

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Gestione e condotta  del personale tecnico addetto agli apparati di comunicazione, pianificazione e gestione dell’impiego dei sistemi  di comunicazione.



	• Date (da - a )
	
	 Gennaio 2005 - Giugno 2005

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Battaglione Scuole “CAORLE”- Comando Forza da Sbarco della Marina Militare Italiana, via dei Mille , 72100 Brindisi

	• Tipo di azienda o settore
	
	Marina Militare Italiana

	• Tipo di impiego
	
	Comandante compagnia comando e servizi comprensorio di Pedagne - Responsabile dell’ 8° Corso di Sanità Campale 

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Gestione e condotta  del personale istruttore, pianificazione e gestione delle attività afferenti il corso.



	• Date (da –a  )
	
	 Luglio 2004 – Dicembre 2004  

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Reggimento San Marco - Comando Forza da Sbarco della Marina Militare Italiana, via dei Mille, 72100 Brindisi. Brigata Aeromobile FRIULI

	• Tipo di azienda o settore
	
	Marina Militare Italiana- Esercito Italiano

	• Tipo di impiego
	
	Comandante in Seconda della aliquota ( 160 uomini ) del Reggimento San Marco per l’Operazione “ANTICA BABILONIA” in IRAQ. 

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Responsabile della gestione e condotta del personale e della pianificazione delle attività.


	• Date (da – a )
	
	Ottobre 2002- Ottobre 2003

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Scuola Anfibia del Battaglione Scuole “CAORLE”- Comando Forza da Sbarco della Marina Militare Italiana- via dei Mille , 72100 Brindisi

	• Tipo di azienda o settore
	
	Marina Militare Italiana

	• Tipo di impiego
	
	Capo sezione “corsi di abilitazione anfibia”  presso la Compagnia Corsi Speciali 

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Gestione e condotta del personale istruttore, pianificazione e gestione delle attività afferenti il corsi.



	• Date (da – a)
	
	Aprile 2001- Ottobre 2002

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Battaglione Assalto GRADO-Comando Forza da Sbarco della Marina Militare Italiana,  via dei Mille , 72100 Brindisi

	• Tipo di azienda o settore
	
	Marina Militare Italiana

	• Tipo di impiego
	
	Comandante di Plotone 

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Gestione e condotta del personale durante le attività di caserma, le esercitazioni nazionali e internazionali( Destined Glory 2002- Kossovo) e attività reali ( sicurezza del porto di Genova in occasione del G8- luglio 2001). 


	• Date (da – a)
	
	Settembre 2001- Novembre 2001

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	28° Gruppo Navale, Durazzo- ALBANIA

	• Tipo di azienda o settore
	
	Marina Militare Italiana

	• Tipo di impiego
	
	Comandante del distaccamento Isola di SASENO 

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Gestione e condotta del personale e dei mezzi assegnati al distaccamento.Responsabile della sicurezza del distaccamento e dei rapporti con le autorità civili e militari italiane ed albanesi di Valona.



	• Date (da – a)
	
	Giugno 1999- Aprile 2001

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Nave anfibia SAN GIUSTO

	• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego
	
	Marina Militare Italiana

Capo componente condotta nave e meteo – Ufficiale di Rotta

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Condotta e gestione del personale. Responsabile della pianificazione e della esecuzione della conduzione di unità navale e del servizio meteorologico di bordo. Ufficiale di collegamento con le autorità civili e militari straniere. Ufficiale addetto alla rappresentanza.



	
	
	

	• Date (da – a)
	
	Agosto 1998- Dicembre 1998

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Nave scuola a vela ORSA MAGGIORE

	• Tipo di azienda o settore
	
	Marina Militare Italiana

	• Tipo di impiego
	
	Tirocinante

	• Principali mansioni e responsabilità


	
	Coinvolto nelle mansioni di bordo( condotta nave a vela, pianificazione rotta, gestione logistica dei servizi di bordo). Attività di rappresentanza con autorità civili e militari italiane ed estere. 



	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	Gennaio 2006

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Frequentatore del Master di I livello in “Sistemi Avanzati di Comunicazione e Navigazione Satellitare”- Università di Roma Tor Vergata

	
	
	



	• Date (da – a)
	
	Aprile 2005- Giugno 2005

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Comando Forze Pattugliatori – Scuola di Comando Navale

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Norme per prevenire gli abbordi in mare, Tattiche e tecniche operative per la condotta di Unità Navale in tempo di pace e di guerra. 

	• Qualifica conseguita
	
	Abilitato alla guardia in plancia livello Operativo

	
	
	


	• Date (da – a)
	
	Gennaio 2004- Giugno 2004

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Communication School-United States Marine Corps University-Quantico, Washington 

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Frequenza del Communications  Information System Officer Course. Pianificazione e gestione dei sistemi di comunicazioni sul campo di battaglia.  

	• Livello nella classificazione 
	
	1° classificato. Insignito dell’ AFCEA AWARD quale studente con la più alta media accademica.

	• Date (da – a)
	
	Novembre 2003 – Dicembre 2003

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Defence Language Institute- Lackland Air Force Base, San Antonio

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Specialized English Training. Corso intensivo di 8 settimane su tecniche di comunicazione, gestione di gruppi di lavoro, linguaggio tecnico. 

	• Qualifica conseguita
	
	Test E.S.L. ( English as a Second Language ) 96/100


	• Date (da – a)
	
	Settembre 2000- Marzo 2001

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Scuola Anfibia – Battaglione Scuole “CAORLE”

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Frequentatore dell’11° Corso di Abilitazione Anfibia. Tecniche e tattiche di combattimento terrestre, topografia, uso e manutenzione armi in dotazione al reparto, tattiche e tecniche di impiego di battelli veloci di superficie, modalità di sbarco veloce tramite “fast rope” da elicotteri pesanti e leggeri, rudimenti di arrampicata su parete rocciosa, conduzione di pattuglie isolate in regime di autonomia completa.

	• Qualifica conseguita
	
	Abilitato Anfibio

	• Livello nella classificazione nazionale 
	
	1° classificato


	• Date (da – a)
	
	Gennaio 1999- Giugno 1999

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Centro Addestramento Aeronavale della Marina Militare Italiana

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Corso di qualificazione TLC/ IOC ( Telecomunicazioni ed Informazioni Operative di Combattimento). Procedure e normative afferenti le telecomunicazioni navali e le procedure nazionali e NATO in vigore.

	• Qualifica conseguita
	
	Qualificato TLC/IOC


	• Date (da – a)
	
	Ottobre1994- Luglio 1998

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Accademia Navale di Livorno – Università degli studi di Pisa

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Frequenza dei Corsi Normali di Stato Maggiore. Diploma Universitario in Ingegneria Elettronica, navigazione, cosmografia, inglese, principi e tecniche di conduzione di uomini. 

	• Qualifica conseguita
	
	Guardiamarina della Marina Militare Italiana- Diplomato in Ingegneria Elettronica voto 100/110 

	• Livello nella classificazione nazionale
 
	
	23° su  53 frequentatori dei Corsi Normali di Stato Maggiore. 

	         • Titolo Tesi
	
	 Realizzazione di un banco di per l’esecuzione di misure di flicker e armoniche su cavi di alimentazione elettrica di apparati secondo le normative EN 61000-3-3 e EN 61000-3-2


	• Date (da – a)
	
	Settembre 1989 -  Luglio 1994

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Liceo Scientifico “Enrico FERMI” Ragusa

	• Qualifica conseguita
	
	58/60


	Capacità e competenze personali




	Madrelingua
	
	Italiano


	Altre lingua


	
	
	Inglese

	• Capacità di lettura
	
	Eccellente

	• Capacità di scrittura
	
	Buona

	• Capacità di espressione orale
	
	Eccellente






       Conseguimento del “FIRST CERTIFICATE” nel luglio 1998 
                                                                    spagnolo

	• Capacità di lettura
	
	Buono

	• Capacità di scrittura
	
	Buona

	• Capacità di espressione orale
	
	Buono


      Conseguimento del “Nivel Inicial”  D.E.L.E. nel novembre 2005
	Capacità e competenze relazionali

	
	Ottime capacità relazionali anche in ambiente internazionale e multiculturale sia con autorità civili che militari. Ottima flessibilità ai cambiamenti e ottima capacità d’adattamento ai nuovi ambienti. 


	Capacità e competenze organizzative  


	
	Ottime capacità nell’ organizzare e nel gestire situazioni di emergenza e di lavoro sotto tensione. Ottima capacità nella direzione del lavoro di gruppo per il raggiungimento di obiettivi comuni. 


	Capacità e competenze tecniche

	
	Uso abituale di personal computer, palmari, internet e posta elettronica.
Buona conoscenza del Sistema Operativo Windows.



	
	
	


	Altre capacità e competenze

	
	Sono in possesso dei seguenti brevetti/abilitazioni:

· brevetto PADI “open water diver “  e “advanced open water diver” per immersioni sino a 40 metri, notturne ed in grotta.
· Abilitazione civile al lancio con paracadute vincolato ( lanci effettuati: 3)
· Abilitazione al lancio in caduta libera ( lanci effettuati :12)


	Patente o patenti
	
	Civli: A,B,C
Militari: mod. 2 e 3 ( corrispondenti alla guida di mezzi oltre le 3,5 ton.)

Nautica senza limiti di distanza dalla costa.


	Ulteriori informazioni

                                     INTERESSI
	
	Ho partecipato alle seguenti missioni internazionali: 

· “OPERATION STABILISE- EAST TIMOR” svoltasi dal settembre 1999 al marzo 2000 tra l’Australia e L’Indonesia.

· Operazione  ALBA 2 presso il distaccamento Isola di SASENO- acque antistanti Valona- ALBANIA

· Operazione “ANTICA BABILONIA” svoltasi dal settembre al dicembre 2004 presso AN NASIRYAH- IRAQ  
Nel corso delle campagne addestrative svolte durante e dopo l’Accademia Navale ho avuto modo di visitare i seguenti paesi:

Stati Uniti d’America, Canada, Isole Bahamas, Isole Bermuda, Brasile, Isole di Capo Verde, Senegal, Isole delle Azzorre, Isole delle Canarie, Gibilterra, Spagna, Francia, Irlanda, Islanda, Danimarca, Belgio, Olanda, DJbouti, Arcipelago di Diego Garcia, Malesia, Australia.
In occasione del transito dello Stretto di Suez per l’Operazione “STABILISE- EAST TIMOR” ho gestito in modo autonomo tutti gli aspetti burocratici e marittimi legati al transito di Unità Navale Militare. 

Nell’autunno del 1998 in occasione dell’imbarco su Nave ORSA MAGGIORE ho effettuato per due volte la traversata dell’Atlantico a vela. 

Sono disponibile a trasferirmi in Italia e all’Estero.
Lettura (testi classici, testi scientifici, saggistica), finanza, musica, cucina, corsa,moto, auto.



Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.
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